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IL DIRIGENTE

Premesso che

- con nota prot. n. 39909/2024 dell’'11 aprile 2024, il sig. Giuseppe D’Andrea
dipendente a tempo determinato inquadrato nell’Area degli Istruttori con il
profilo professionale istruttore di vigilanza, ha comunicato le proprie
dimissioni a decorrere dal 15 aprile 2024;

- con determinazione RCG n. 740/2024 del 12 aprile 2024, il Comune di
Potenza ha preso atto delle dimissioni, disponendo la risoluzione del
relativo rapporto di lavoro con decorrenza 15 aprile 2024;

Rilevato che con determinazione RCG n. 51/2024 del 17 gennaio 2024, e stata
approvata la graduatoria di merito del concorso pubblico bandito dal Comune di
Potenza per la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore
di vigilanza;

Richiamato

- l'art. 36, comma 2, del d.lgs. n. 165/2001, in @;e al quale “le
amministrazioni pubbliche ... sottoscrivono contra Qtempo determinato
con i vincitori e gli idonei delle proprie gradua vigenti per concorsi
pubblici a tempo indeterminato”;

- la circolare n. 5/2013 del 21 novembre 20
Funzione Pubblica ha chiarito che le a
assunzioni a tempo determinato, devon
di posizione, alle loro graduatorie vi
indeterminato;

(éh cui il Dipartimento della
inistrazioni che devono fare
ingere, nel rispetto dell’ordine
| per concorsi pubblici a tempo

Ritenuto necessario, per la sostituzLonCd’eI suddetto dipendente, procedere allo
scorrimento della graduatoria appro@ba con determinazione RCG n. 51/2024;

Accertato che

- il candidato collocat \QT posto della graduatoria, formalmente
interpellato a me@pec, ha espresso la propria indisponibilita

all’'assunzione;

- la candidata co}lﬁa al 3° posto della graduatoria e gia stata assunta a
tempo deter@ to a seguito di un precedente scorrimento della
graduatori

- la can@a collocata al 4° posto della graduatoria, sig.ra Luana
Rondaninly’ con pec del 19 aprile 2024 ha comunicato la propria
disponibilita all’assunzione a tempo determinato presso il Comune di
Potenza;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all’assunzione della sig.ra Luana
Rondanini, con decorrenza 29 aprile 2024;

Dato atto che alla spesa relativa a detta assunzione si fara fronte con gli
impegni n. 8188, 8189 e 8190 del 2023, gia assunti con determinazione RCG n.
2307/2023 del 5 ottobre 2023;

Dato atto che

- i soggetti firmatari del presente provvedimento non incorrono in alcuna
delle cause di incompatibilita e non sussistono in capo agli stessi situazioni
di conflitto d’interesse, con particolare riferimento al codice di
comportamento e alla normativa anticorruzione;
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il responsabile del procedimento e il dott. Attilio La Ginestra, titolare di
Elevata Qualificazione presso I'Ufficio Risorse Umane del Comune di
Potenza;

I'istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di
attestarne la regolarita e la correttezza ai sensi e per gli effetti di quanto
dispone I'art. 147-bis del d.lgs. 267/2000;

i termini di conclusione del presente procedimento previsti da leggi e
regolamenti risultano rispettati;

con decreto sindacale n. 28 del 31 marzo 2021 e stato attribuito allo
scrivente dirigente I'incarico di responsabile dell’Unita di Direzione “Servizi
Istituzionali” e dei relativi Centri di Costo;

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 38 del 21 marzo 2024, e stato

approvato |'aggiornamento del Documento Unico di Programmazione
2024-2026;

con deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 21 marzo 2024, e stato
approvato il bilancio di previsione finanziario per il trien@ 2024-2026;

con deliberazione della Giunta Comunale n. 95 de prile 2024 e stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione per gli e/iyt i 2024-2026;
i

Visto |'art. 36, del decreto legislativo n. 165/2001, sw

DETERMIN&\'

per quanto esposto in premessa: 6

1.

29 aprile 2024 fino all’8 settembr 4, salvo proroga, della sig.ra Luana

di disporre I'assunzione a tégmp ieno e determinato, a decorrere dal
Rondanini, nata a omissis il omissi ilmente collocata nella graduatoria di

merito del concorso pubblico p ssunzione a tempo pieno e indeterminato
di un istruttore di vigilanza,~approvata dal Comune di Potenza con
determinazione RCG n. 51/ del 17 gennaio 2024;

profilo professionale “istruttore di vigilanza”, del vigente CCNL del

di inquadrare | @detta dipendente nell’Area degli Istruttori, con il
comparto Funzioni L&

di dare
determinato
vigilanza r
euro 1.680,

di dare atto che alla suddetta si fara fronte con gli impegni n. 8188,
8189 e 8190 del 2023, gia assunti con determinazione RCG n. 2307/2023 del
5 ottobre 2023;

di demandare ai competenti uffici la predisposizione di tutti gli atti
conseguenti la presente determinazione;

che la spesa relativa all’assunzione a tempo pieno e
9 aprile fino all’8 settembre 2024 di un istruttore di
pari a euro 7.870,00 di cui euro 5.700,00 per retribuzioni,
per contributi previdenziali ed euro 490,00 per tributo IRAP;

di dare atto, altresi, che la presente determinazione va pubblicata
all'Albo Pretorio on-line di questo Ente per 15 giorni consecutivi nonché sul
sito dell’lEnte e che non & rilevante ai fini della pubblicazione su
Amministrazione Trasparente ex art. 37 d.lgs. n. 33/2013;

di incaricare |'ufficio preposto a trasmettere copia del presente
provvedimento, previa pubblicazione all’Albo Pretorio dell’Ente:
- alla sig.ra Luana Rondanini;
- all’Unita di Direzione “Polizia Locale”;
- all’Ufficio stipendi;
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- all’Ufficio rilevazione presenze;
- all’Ufficio giuridico.

IL DIRIGENTE

Dott. Claudio Antonio Mauro
IL TITOLARE DI E.Q.

dott. Attilio La Ginestra

22.04.2024
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CITTA' DI POTENZA - Servizio Finanziario

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Relativamente alla Determinazione Dirigenziale N° DetSet 131/2024 del 22/04/2024, avente oggetto:

Assunzione a tempo pieno e determinato di una unita con il profilo professionale di “istruttore di vigilanza”, Area
degli Istruttori

<

Presa d’atto: sulla presente determinazione si attesta ai sensi dell’art. 147 bis, corm@ el D.Lsg 267/2000, la regolarita

contabile. A\
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Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il
quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico e memorizzato digitalmente ed e
rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.
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