CONTRATTO PER I’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI
COLLABORAZIONE ATITOLO GRATUITO

(art. 5, comma 9 del D.L. n. 95/2012, convertito con L. 135/2012 e s.m.i.)

Vista la Determinazione Dirigenziale n. del con la quale ¢ stato conferito
I’incarico di collaborazione, a titolo gratuito, al geom. Antonio Capozza, con la presente scrittura
privata, che si redige in duplice originale,

TRA

il Dirigente dell'Unita di Direzione “Servizi alla Persona” del Comune di Potenza, C.F. s

in persona del Dirigente dott. Giuseppe Romaniello, domiciliato per la carica presso la sede del
Comune di Potenza Via N. Sauro, a tanto autorizzato con Deliberazione di Giunta comunale n. 305
del 26/11/2024,

il geom. , hato a il e residente in
via , dipendente di in
quiescenza, da qui in avanti “incaricato”,

si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1 Oggetto dell’incarico

L’incarico, a titolo gratuito, avra ad oggetto la seguente prestazione di collaborazione e di supporto,
senza vincolo di orario, per svolgere attivita di supporto, di studio e di consulenza alla
coprogettazione e sviluppo di progetti di carattere culturale di indirizzo dell'’Amministrazione
comunale (es. Iniziative denominate “Via delle Meraviglie”, “Storica Parata dei Turchi” ecc.), ove
necessario raccordandosi con gli Uffici ai quali afferiscono i documenti trattati;

Art. 2 Sede
La sede ordinaria dove I’incaricato svolgera I’attivita e presso 1'Assessorato alla Cultura, sita Via N.
Sauro - Potenza.

Art. 3 Durata dell’incarico

L’incarico avra la durata di un anno, prorogabile fino ad un massimo di anni tre, a decorrere dalla
data di sottoscrizione del presente contratto, salvo eventuali recessi, revoche nonché modifiche e/o
integrazioni che potranno essere consensualmente effettuate, per iscritto, dalle parti e/o che saranno
richieste da sopraggiunte esigenze o disposizioni di legge.

L’Amministrazione, qualora si verificassero particolari necessita, puo decidere comunque la
scadenza anticipata dell’incarico con semplice comunicazione, con I’indicazione della data dalla
quale si ritiene risolto il presente contratto.

Il rapporto si risolve anche nel caso di sospensione ingiustificata della collaborazione.

Art. 4 Finalita e Contenuto

L’incarico é finalizzato a fornire un contributo di collaborazione e supporto all'Assessorato alla
“Cultura”.

L’incarico conferito non comporta 1’attivazione di un rapporto di lavoro subordinato o di un
rapporto di lavoro autonomo.

Art. 6 Recesso o risoluzione anticipata
Il recesso o la risoluzione anticipata, debitamente motivati, devono essere comunicati per iscritto



all’altra parte con un preavviso di almeno 15 giorni.

Art. 7 Insussistenza di cause di inconferibilita, incompatibilita, conflitto di interesse

Con la sottoscrizione del presente contratto 1’incaricato dichiara 1’insussistenza nei propri confronti
delle cause di inconferibilita e incompatibilita previste dalle leggi vigenti e di non avere interessi
economici o di altra natura, propri e/o di propri familiari, che possano porla in situazioni di
conflitto, anche potenziale, di interessi con le attivita oggetto del presente incarico.

Art. 8 Normativa in materia di trattamento dati personali e codice di comportamento

La parte incaricata nello svolgimento dell’incarico e tenuta ad operare in conformita a quanto
disposto dal D.Lgs. 196/03 e s.m.i. “Codice della Privacy”, nonché dal Regolamento UE 679/16 e
al rispetto del Codice di Comportamento dell’Ente che dichiara di conoscere ed accettare e che si
intende notificato con la pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente.

La parte incaricata e tenuta altresi alla riservatezza e non puo dare informazioni o comunicazioni
relative a provvedimenti, atti, fatti e notizie di qualsiasi natura di cui sia venuta a conoscenza a
causa del suo incarico, quando da cio possa derivare un danno per I'Amministrazione comunale
ovvero un ingiusto vantaggio o danno a terzi.

Art. 9 Rinvio

Per quanto non previsto nel presente contratto, le parti rinviano alla Determinazione Dirigenziale n.
del e all’art. 5 comma 9 del D.L. n. 95/2012, convertito con L. 135/2012 e alle sue

successive modificazioni.

Letto, confermato e sottoscritto
Potenza, li

Il Dirigente dell'U.D. “Servizi alla Persona” L’Incaricato



