CITTA DI POTENZA
UNITA DI DIREZIONE SERVIZI ISTITUZIONALI

Oggetto: autorizzazione al comando presso PINAIL della dipendente avv. Maria Rosa Zaccardo

RELAZIONE ISTRUTTORIA E PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

Su proposta dell’Assessore

Premesso che con nota prot. 74357/2024 del 15 luglio 2024, 'avv. Maria Rosa Zaccardo ha chiesto il
rilascio del nulla osta al comando presso I'avvocatura dell’Istituto Nazionale per I’Assicurazione
contro gli Infortuni sul Lavoro (INAIL) - sede di Potenza;

Richiamato I'art. 30, comma 2-sexies, del d.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., secondo cui “le pubbliche
amministrazioni (...) possono utilizzare in assegnazione temporaned, con le modalita previste dai
rispettivi ordinamenti, personale di altre amministrazioni per un periodo non superiore a tre anni”;

Tenuto conto che per effetto del comando non viene modificato il rapporto di immedesimazione
organica e lo stato giuridico del dipendente, non realizzandosi alcun nuovo o diverso rapporto di
impiego né una novazione soggettiva dell’originario rapporto o la nascita di un nuovo rapporto con
I’ente destinatario delle prestazioni;

Preso atto del parere favorevole del dirigente responsabile dell’Unita di Staff “Avvocatura”, a cui
& assegnata la dipendente;

Preso atto, quindi, che allo stato non sussistono motivi ostativi all’autorizzazione del comando in
oggetto;

Posto che, a norma dell’art. 70, comma 12, del d.Igs. n. 165/2001 e della dichiarazione congiunta n.
13 del CCNL 22/01/2004, gli oneri relativi al trattamento economico fondamentale e accessorio della
dipendente saranno corrisposti dal Comune di Potenza (ente titolare del rapporto di lavoro), il
quale sara rimborsato dall’INAIL (ente utilizzatore);

Visti
- Part. 30, comma 2-sexies e |'art. 70, comma 12, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
e ss.mm.ii.;
- il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
Tutto quanto sopra premesso ed esposto

si propone di adottare la seguente:
DELIBERAZIONE

1. la premessa fa parte integrante e sostanziale del presente disposto e si intende qui
integralmente riportata;

2. autorizzare il comando presso I'lstituto Nazionale per I’Assicurazione contro gli Infortuni sul
Lavoro (INAIL) dell’avv. Maria Rosa Zaccardo, dipendente di ruolo del Comune di Potenza,
inquadrata nell’Area dei Funzionari e della E.Q. (ex categoria D, posizione economica D7) del
CCNL Comparto Funzioni Locali con il profilo professionale di “avvocato”, per la durata di un
anno, salvo proroga, a decorrere dall’effettiva presa di servizio presso 'ente utilizzatore;
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3. dare atto che il trattamento economico fondamentale e accessorio della dipendente, sara
corrisposto dal Comune di Potenza con obbligo di rimborso da parte dell'INAIL;

4. dare atto che il presente provvedimento non implica maggiori oneri a carico del bilancio
comunale;

5. incaricare il dirigente responsabile del servizio Risorse Umane all’adozione degli ulteriori atti
necessari all’attuazione del presente provvedimento.

Potenza, 23 luglio 2024

IL DIRIGENTE

Dott. Claudio Antonio Mauro

MAU ONIO

Sulla presente proposta, in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1, del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267 (T.U. Enti Locali), si esprime il seguente parere:

favorevole
Potenza, 23 luglio 2024
1 Dirigente
Dott. Antonio Claudic Mauro

Suila presente proposta, in ordine alla regolarita contabile ai sensi dell’art. 49, commar, del decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267 (T.U. Enti Locali), si esprime il seguente parere:

favorevole )
Potenza, cg %@#ZO ?;(»( ;r
i Il Dirigente
tt, Vito Di Lascio
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